Communiqué de presse

Paris, le 1% juillet 2008 039-2008

EVOLUTION PROFESSIONNELLE DE JEAN-PIERRE MENANTEAU

Le Directeur des finances et affaires juridiques, des achats, des systemes d'information et de
télécommunication (F.A.S.T.) a fait part au Président de la SNCF, Guillaume Pepy, de son souhait de
poursuivre sa carriere vers de nouveaux defis de transformation et de développement a I'extérieur du
groupe SNCF.

Recruté au 1¢ janvier 2004 par Louis Gallois, Jean-Pierre Menanteau a mené a bien la mission qui lui
avait été confiée, en particulier : assurer le passage dans de bonnes conditions de la SNCF aux normes
IFRS, avec notamment le reéglement définitif de la question de la dette du service annexe d’amortissement
de la dette (8,5 GE), jouer un réle moteur dans le rétablissement de la situation financiere de la SNCF (qui
a dégagé en 2007 un résultat opérationnel de 0,9 GE et présente une situation bilantielle saine avec un
ratio dette/fonds propres de 0,5), piloter le programme ERP de transformation des fonctions achat,
logistique et comptabilité de I'entreprise.

Jean-Pierre Menanteau gardera un lien avec l'entreprise: il a accepté la proposition du Président
Guillaume Pepy de siéger dans le conseil d'orientation stratégique pour le développement durable,
instance qui conseille I'entreprise dans ses orientations essentielles en matiére de développement durable
et d'éco-mobilité, domaine dans lequel Jean-Pierre Menanteau a pris beaucoup d'initiative dans le cadre
de son pilotage de la fonction achats.

Le Président Guillaume Pepy a souligné que « Avec talent, et une énergie inépuisable, Jean-Pierre
Menanteau a joué un rdle clef dans le trajet qui été suivi depuis 2004 pour transformer la fonction
économique et financiere de I'entreprise. Connaissant bien les aspirations de Jean-Pierre, je
comprends sa recherche de nouveaux défis de transformation et de développement et lui souhaite
plein succés dans les nouvelles étapes de sa vie professionnelle. »



